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Montegrosso d’Asti, li  24.04.2024 Al sito web dell’Istituto

Al personale docente interno

Al personale appartenente
ad altre Amministrazioni Pubbliche

Agli atti della scuola

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI
INTERNI O APPARTENENTI AD ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZINI CON
FUNZIONE DI FORMATORI E DI DOCENTI INTERNI CON FUNZIONE DI TUTOR A
VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)”
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PROGETTO:
M4C112.1-2023-1222-P-4413

9
CUP C24D23002760006
Denominazione
“Il presente progressivo dell’educazione
digitale”

LA COMMISSIONE nelle persone di:
DOTT.SSA EMANUELA TARTAGLINO - DIRIGENTE SCOLASTICA — PRESIDENTE

Sig.ra SORGON FEDERICA (docente)
Sig. STRANGIS VINCENZO (assistente tecnico)

il giorno 24.04.2024 alle ore 8.00 presso la Scuola secondaria di primo grado di Montegrosso
d’Asti,

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom)
n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021
che integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione

della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle



Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMIL.
Registro Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

VISTO I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

TENUTO CONTO che I’allegato 1 del D.M. 66/2023 assegna a questa Istituzione Scolastica il
finanziamento di € 47.922,07 per la realizzazione dell’Intervento;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre
2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni
relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”

CONSIDERATO  l’attuazione del PNRR prevede, per D’attuazione della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito
quale Amministrazione titolare ;

VISTO 1’Accordo di Concessione prot. 38056 del 3.03.2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del
Merito e I'Istituzione Scolastica I.C. Montegrosso (AT) per la regolamentazione dei rapporti
di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Il presente progressivo
dell’educazione digitale”, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023);

VISTO il PTOF per il triennio 2022-2025 e i relativi aggiornamenti, approvati dal Consiglio di
istituto



VISTA La proposta progettuale presentata da questa Istituzione Scolastica dal titolo “Il presente
progressivo dell’educazione digitale”;

VISTA la delibera del Collegio docenti prot n.740 del 27.02.2024, di approvazione del progetto
relativo al DM 66/2023;

VISTE la delibera del Consiglio di istituto verbale n.7 del 13.12.2023 —delibera n.50 - ¢ la
delibera del Consiglio di Istituto verbale n.2 del 4.04.2024 in merito ai titoli e competenze
per la valutazione del personale per le attivita relative ai fondi PON/PNRR;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti interni o appartenenti ad altre amministrazioni
pubbliche con funzione di formatori, e docenti interni all’l.C. di Montegrosso d’Asti con
funzione di tutor per le attivita relative alla linea di Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto;

VISTO I’ avviso interno ai sensi dell’art. 45 del CCNL per la selezione di docenti esperti interni o
appartenenti ad altre pubbliche amministrazioni con funzione di formatori, e di docenti
interni all’.C. di Montegrosso d’Asti con funzione di tutor a valere sul progetto — prot. n.
1315 dell’ 11.04.2024;

VISTE le domande pervenute per i profili di docenti esperti interni e appartenenti ad altre
pubbliche amministrazioni con funzione di formatori, e di docenti interni all’l.C. di
MONTEGROSSO d’Asti con funzione di tutor a valere sul progetto;

Tutto cid premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente,
SI RIUNISCE

per esaminare le candidature pervenute per i profili di DOCENTI ESPERTI INTERNI O
APPARTENENTI AD ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI CON FUNZIONE DI
FORMATORI, E DI DOCENTI INTERNI ALL’L.C. DI MONTEGROSSO D’ASTI CON
FUNZIONE DI TUTOR A VALERE SUL PROGETTO, come di seguito descritto.

Viene nominata la DSGA Nadia Giovine in qualita di verbalizzante.
Dopo I’apertura delle buste pervenute, risultano:
e N. 0 domande presentate in qualita di DOCENTI ESPERTI INTERNI CON FUNZIONE
DI FORMATORI
e N.0 domande presentate in qualita di DOCENTI ESPERTI APPARTENENTI AD ALTRE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI CON FUNZIONE DI FORMATORI
e N. 5 domande presentate in qualita di DOCENTI INTERNI CON FUNZIONEDI TUTOR

Per ogni candidatura vengono verificate la regolarita della documentazione presentata e la
completezza della compilazione, con particolare attenzione ai requisiti come da art 2
dell’ Avviso Interno- prot. n. 1315 dell’ 11.04.2024;



Per ogni candidatura la Commissione procede con la valutazione dei titoli e I’attribuzione del
relativo punteggio sulla relativa domanda.

Al termine delle operazioni tutte le domande pervenute risultano complete e valide, pertanto si
riportano di seguito le tabelle con 1 punteggi GLOBALI conseguiti da ogni candidato:

1. PUNTEGGI DOMANDE PRESENTATE IN QUALITA DI DOCENTI ESPERTI
INTERNI CON FUNZIONE DI FORMATORI:

e Non sono pervenute candidature.
2. PUNTEGGI DOMANDE PRESENTATE IN QUALITA DI DOCENTI ESPERTI
APPARTENENTI AD ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE CON FUNZIONE DI
FORMATORI:

e Non sono pervenute candidature.

3. PUNTEGGI DOMANDE PRESENTATE IN QUALITA DI DOCENTI ESPERTI
INTERNI ALL’IL.C. DI MONTEGROSSO CON FUNZIONE DI TUTOR:

e N.1 GERVASIO CRISTINA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
e N.2 DOGLIONE SIMONETTA  PUNTEGGIO COMPLESSIVO
e N.3 BRUNO ROSANNA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
e N.4 CANAVERO ANNA MARIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO
e N.5 VAJRA MONICA PUNTEGGIO COMPLESSIVO

TABELLA TIPOLOGIE PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE
DIGITALE RICHIESTI DAI CANDIDATI IN QUALITA’ DI TUTOR

TEMATICA PERCORSI DI NOMINATIVO CANDIDATO
FORMAZIONE SULLA TUTOR INTERNO
TRANSIZIONE DIGITALE

5)Trasparenza e Privacy VAJRA MONICA

6)Utilizzo di Office 365 GERVASIO CRISTINA

7)Metodi e tecniche di | BRUNO ROSANNA

apprendimento basate sulla

narrazione (storytelling) edizione in

inglese

8)Metodologie didattiche innovative | CANAVERO ANNAMARIA

connesse con 1’utilizzo delle nuove

tecnologie (gemellaggi virtuali e

robotica)

TABELLA TIPOLOGIE LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO RICHIESTI
DAI CANDIDATI IN QUALITA’ DI TUTOR INTERNI

TEMATICA LABORATORI DI NOMINATIVO CANDIDATO
FORMAZIONE SUL CAMPO TUTOR INTERNO




5)Tecnologie digitali per I’inclusione | DOGLIONE SIMONETTA
scolastica

6)Insegnamento delle discipline STEM, | CANAVERO ANNAMARIA
anche in direzione dell’orientamento

7)Metodi e tecniche di apprendimento | DOGLIONE SIMONETTA
basate sulla narrazione (storytelling)
edizione in italiano

8)Metodi e tecniche di apprendimento | DOGLIONE SIMONETTA
basate sull’utilizzo del gioco
(eamefication)

Successivamente la Commissione stila la graduatoria dei candidati per gli aa.ss.
2023/2024-2024/2025 relativi al progetto, in riferimento alle diverse tipologie di candidatura
pervenute e alle diverse tipologie di percorsi e laboratori richiesti, come di seguito riportato:

CANDIDATURE DOCENTI ESPERTI INTERNI CON FUNZIONE DI FORMATORI:
Non sono pervenute candidature.

CANDIDATURE DOCENTI ESPERTI APPARTENENTI AD ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE CON FUNZIONE DI FORMATORI:
Non sono pervenute candidature.

e CANDIDATURE DOCENTI ESPERTI INTERNI ALL’I.C. DI MONTEGROSSO CON

FUNZIONE DI TUTOR:

N.1 DOGLIONE SIMONETTA a cui vengono assegnati i laboratori di formazione sul
campo relativi alle Tecnologie digitali per I’inclusione scolastica , ai Metodi tecniche di
apprendimento basate sulla narrazione (storytelling) edizione in italiano, e ai Metodi e tecniche
di apprendimento basate sull’utilizzo del gioco (gamefication).

e N.2 VAJRA MONICA a cui viene assegnato il percorso Trasparenza e Privacy.
N.3 GERVASIO CRISTINA a cui viene assegnato il percorso sull’Utilizzo di Office 365.

N.4 CANAVERO ANNA MARIA PUNTEGGIO COMPLESSIVO a cui viene assegnato
il percorso di formazione sulla transizione digitale relativo alle Metodologie didattiche
innovative connesse con 1’utilizzo delle nuove tecnologie (gemellaggi virtuali e robotica), e il
laboratorio di formazione sul campo relativo all” Insegnamento delle discipline STEM, anche
in direzione dell’orientamento.

N.5S BRUNO ROSANNA PUNTEGGIO COMPLESSIVO a cui viene assegnato il

percorso sui Metodi e tecniche di apprendimento basate sulla narrazione (storytelling) edizione
in inglese.

E PUBBLICA

sul sito internet dell’istituto Comprensivo di Montegrosso d’Asti le graduatorie dei profili, a
valere sul progetto e alle singole tipologie di percorsi, precisando che i punteggi parziali di
ogni candidato sono consultabili agli atti della scuola.



Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, 1a facolta di accedervi.

La riunione termina alle ore 10.00.
Letto approvato e sottoscritto

F.to Sig.ra SORGON FEDERICA (docente)
F.to Sig. STRANGIS VINCENZO (assistente tecnico)

F.to LA DSGA VERBALIZZANTE LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Sig.ra NADIA GIOVINE PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
DOTT.SSA EMANUELA TARTAGLINO
(Firma digitale)
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